
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

RESOLUÇÃO CMAS/PL Nº 287/2026

Dispõe sobre a aprovação, com ressalva restritiva
de rateio e condicionantes, da inscrição do
Programa Emprega APAE – Emprego Apoiado,
executado pela Associação de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Pedro Leopoldo – APAE, no
Conselho Municipal de Assistência Social de
Pedro Leopoldo – CMAS/PL.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE PEDRO LEOPOLDO, instituído nos termos da
Lei Municipal nº 3.450 de 21 de dezembro de 2016, em cumprimento às deliberações exaradas pelos
Conselheiros na Reunião Plenária realizada no dia 13/05/2026, de forma online pela plataforma
Zoom,sob ID da reunião nº 822 4057 3821.

CONSIDERANDO o disposto no art. 9º da Lei Federal nº 8.742, de 07 de dezembro de 1993 – Lei Orgânica
da Assistência Social – LOAS, que estabelece a necessidade de inscrição das entidades e organizações de
assistência social, bem como dos serviços, programas, projetos e benefícios socioassistenciais nos
respectivos Conselhos de Assistência Social;

CONSIDERANDO a Resolução CNAS nº 14, de 15 de maio de 2014, que define os parâmetros nacionais
para a inscrição das entidades ou organizações de assistência social, bem como dos serviços, programas,
projetos e benefícios socioassistenciais nos Conselhos de Assistência Social;

CONSIDERANDO a solicitação apresentada pela Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pedro
Leopoldo – APAE, inscrita no CNPJ sob o nº 18.864.662/0001-40, para inscrição do Programa Emprega
APAE – Emprego Apoiado, na modalidade de Ações de Promoção da Integração ao Mercado de Trabalho;

CONSIDERANDO a análise do Relatório de Atividades Anual referente ao exercício de 2025 e do Plano de
Ação referente ao exercício de 2026 apresentados pela Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Pedro Leopoldo – APAE;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico de Inscrição de Programa nº 02/2026, emitido pela Comissão de
Normatização do CMAS/PL, datado de 17 de julho de 2026, que concluiu pelo parecer favorável ao pedido
de inscrição, com ressalva restritiva de rateio e condicionamento da homologação do ato e da



emissão do comprovante de inscrição ao cumprimento das diligências financeiras e cadastrais apontadas;

CONSIDERANDO que o Programa Emprega APAE – Emprego Apoiado tem por objetivo promover a
inclusão produtiva de pessoas com deficiência intelectual, múltipla e/ou autismo no mercado de trabalho
formal, por meio da metodologia do Emprego Apoiado;

CONSIDERANDO a relevância das ações de acolhimento, avaliação de perfil profissional, elaboração de
currículos, articulação com empresas parceiras, prospecção de vagas e acompanhamento técnico dos
usuários inseridos no mercado de trabalho;

CONSIDERANDO a deliberação do Plenário do Conselho Municipal de Assistência Social de Pedro
Leopoldo – CMAS/PL, em reunião extraordinária realizada em 22 de julho de 2026,

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar, com ressalva restritiva de rateio e condicionantes, a inscrição do Programa Emprega APAE
– Emprego Apoiado, na modalidade Ações de Promoção da Integração ao Mercado de Trabalho, executado
pela Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pedro Leopoldo – APAE, inscrita no CNPJ sob o nº
18.864.662/0001-40, junto ao Conselho Municipal de Assistência Social de Pedro Leopoldo – CMAS/PL.

Art. 2º A aprovação de que trata o art. 1º fica condicionada ao cumprimento, pela Associação de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Pedro Leopoldo – APAE, no prazo de 30 (trinta) dias, das seguintes diligências:

I – apresentar Planilha de Rateio de Custos de Pessoal, contendo a divisão da jornada de trabalho dos
profissionais vinculados ao programa, especialmente Assistente Social e Psicóloga, de modo a demonstrar a
proporção das horas efetivamente dedicadas ao Programa Emprega APAE – Emprego Apoiado e as
respectivas fontes de custeio, vedada a imputação integral da folha de pagamento desses profissionais aos
recursos destinados ao Serviço Centro-Dia, objeto do Termo de Colaboração nº 005/2023;

II – apresentar a retificação da folha de rosto do Plano de Ação de 2026, com a correção do CNPJ da
instituição, substituindo o número 16.864.662/0001-40 pelo CNPJ correto da entidade, qual seja,
18.864.662/0001-40;

III – apresentar Termo de Declaração de Gratuidade, contendo declaração expressa de que o acesso, a
participação e a permanência dos usuários no Programa Emprega APAE – Emprego Apoiado são
integralmente gratuitos, sem qualquer cobrança ou contrapartida financeira aos usuários.



Art. 3º A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pedro Leopoldo – APAE deverá apresentar a
documentação comprobatória do cumprimento das diligências estabelecidas no art. 2º à Secretaria
Executiva do CMAS/PL, para análise e posterior manifestação da Comissão de Normatização.

Art. 4º O Comprovante de Inscrição do Programa Emprega APAE – Emprego Apoiado será emitido após a
comprovação do cumprimento integral das diligências estabelecidas nesta Resolução e a consequente
homologação do ato pelo Conselho Municipal de Assistência Social de Pedro Leopoldo – CMAS/PL.

Art. 5º O descumprimento das condicionantes estabelecidas nesta Resolução, no prazo de 30 (trinta) dias,
poderá ensejar a suspensão da homologação da inscrição e da emissão do respectivo Comprovante de
Inscrição, sem prejuízo da adoção das demais providências cabíveis no âmbito das atribuições deste
Conselho.

Art. 6º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Pedro Leopoldo, 22 de julho de 2026

PEDRO HENRIQUE DE ALCÂNTARA

Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social

de Pedro Leopoldo/MG – CMAS/PL

Gestão 2026
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